
Wir verbinden Mensch und Arbeit

Das Arbeitsmarktservice als größtes Personaldienstleistungsunternehmen Österreichs trägt zur
gesellschaftlichen Stabilität bei. Wir arbeiten mit viel Engagement und Empathie daran, Arbeitsuchende
und Unternehmen zusammenzubringen und sind Expert_innen für die Einhaltung und Ausgestaltung
der rechtlichen Rahmenbedingungen. Dabei sind wir innovativ, reagieren rasch auf dynamische
Entwicklungen am Arbeitsmarkt und bauen Wissen und Kompetenzen für zukünftige
Herausforderungen auf.

Zur Unterstützung unserer Teams suchen wir 

Lehrlinge (m/w/d) im AMS Tirol für den Lehrberuf
Personaldienstleistung 

Standorte - Imst, Reutte 

 

Als Lehrling (m/w/d) erlernst Du bei uns die Fähigkeiten und Kenntnisse gemäß dem Berufsprofil von
Bürokaufmann/frau inklusive Personaldienstleistung. (Altersgrenze bis 19 Jahre)

Nach positivem Lehrabschluss ist eine Übernahme als Berater_in möglich.

Lehrzeit:         3 Jahre

Lehrbeginn:    ab August 2025 

 



Wir freuen uns auch über Bewerbungen von AHS-Maturant_innen sowie Abbrecher_innen von
AHS/HASCH/HAK/BMHS - das ermöglicht eine Anrechnung und somit eine kürzere Lehrzeit.

 Aufgabenbereich:

Führen von Beratungsgesprächen mit
Arbeitssuchenden und Betrieben

persönlicher und telefonischer Kontakt zu
Kund_innen des AMS

unsere Dienstleistungen und
Förderangebote bewerben und über die
aktuelle Arbeitsmarktlage informieren  

Mitarbeit in allen Bereichen der
Geschäftsstelle

Nähere Information zum Berufsbild

Berufslexikon - AMS Berufslexikon -
Personaldienstleistungskaufmann/-
frau

Berufsbild und Videos - siehe AMS
Homepage - www.ams.at

Was wir von Dir erwarten:

positiver Pflichtschulabschluss

geographische Mobilität innerhalb des
Bundeslandes

Bereitschaft Teile der Ausbildungszeit in
Linz/OÖ zu verbringen sowie die
Berufsschule in Innsbruck zu absolvieren

gepflegtes Äußeres

Kund_innenfreundliche Umgangsformen

Neugierde und Offenheit für Neues

genaue und ordentliche Arbeitsweise

vorurteilsfreie Haltung

Was das AMS als Arbeitgeber bietet:

neben der praxisnahen Ausbildung am
Arbeitsplatz und der Berufsschule eine
umfangreiche interne Ausbildung
zum/zur AMS-Berater_in im Rahmen
der Lehrzeit

bei Bedarf Lernunterstützung

Angebote zur betrieblichen
Gesundheitsförderung

flexibles Gleitzeitmodell

zahlreiche Benefits - siehe
Karriereseite AMS-Homepage

https://www.berufslexikon.at/berufe/3579-Personaldienstleistungskaufmann~Personaldienstleistungskauffrau/
https://www.berufslexikon.at/berufe/3579-Personaldienstleistungskaufmann~Personaldienstleistungskauffrau/
https://www.berufslexikon.at/berufe/3579-Personaldienstleistungskaufmann~Personaldienstleistungskauffrau/


 

Die Lehrlingsentschädigung beträgt im 1. Lehrjahr € 976,40,--

im 2. Lehrjahr € 1.215,20 und im 3. Lehrjahr € 1.573,50.

 

   

Folgende Bewerbungen können aufgrund gesetzlichen Anrechnungsbestimmungen leider nicht
berücksichtigt werden: 

von HAK-Maturant_innen, Absolvent_innen einer Fachschule für wirtschaftliche Berufe oder einer
Gastgewerbeschule, sowie einer Handelsschule mit Praktikum "praktische Bürotätigkeit" 

Jetzt bewerben Über WhatsApp bewerben

Ausschreibung bis auf Widerruf

Bewerbungen sind ausschließlich über unser
Bewerbungsportal möglich. Zusendungen per Post oder
E-Mail können nicht berücksichtigt werden.

Kontakt

Alexandra Clari, alexandra.clari@ams.at

Datum der Veröffentlichung: 02.01.2025

https://ams-tirol.onlyfy.jobs/application/apply/gkajdofafti788d52nzjr2ckznb4e7k
https://of-ams-tirol.pitchyou.de/go/gkajdofafti788d52nzjr2ckznb4e7k
mailto:alexandra.clari@ams.at

