
Qualitätskoordinator_in im AMS

Tirol

Als Qualitätskoorinator_in sind Sie

für die strategische Umsetzung

und Weiterentwicklung des

Qualitätsmanagements im AMS

Tirol verantwortlich.

Landesgeschäftsstelle Tirol

37,5 Stunden

unbefristet bzw. bei

Neuaufnahmen vorerst 18

Monate befristet

ab sofort

Für Rückfragen wenden Sie sich

bitte an

Alexandra Clari

Hearingtermin am 16.02.2026 

Darauf können Sie sich freuen:

Sinnstiftende Aufgaben mit spürbarem gesellschaftlichem

Impact.

Teamorientierte Kultur mit Onboarding & Mentoring.

Gleitzeit & Home-Office nach Vereinbarung.

4-wöchige Grundausbildung in Linz.

Umfangreiche Weiterbildung & Entwicklung.

Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Betriebliche Gesundheitsförderung.

Gehalt:

Das Einstiegsgehalt (Vollzeit 37,5 h) richtet sich nach Ihrer

anrechenbaren Berufserfahrung: brutto € 3.663,90 (Stufe 1)

bis € 5.411,50 (Stufe 8). Während der Grundausbildung (max.

1 Jahr) beziehen Sie 90 % Ihres zustehenden Gehalts.

Das zeichnet Sie aus:

Matura und vorzugsweise abgeschlossenes

Studium

Erfahrung im Qualitäts- und

Projektmanagement

sehr gute digitale Kenntnisse in den gängigen

Programmen und Präsentationstools

Ihr Aufgabenbereich:

Unterstützung der Geschäftsführung bei der

Umsetzung und strategischen Planung der

unterschiedlichen Themenbereiche

Kooperation mit den regionalen

Geschäftsstellen, den Abteilungen der



gute Englischkenntnisse

Konfliktfähigkeit

Lösungsorientierung

Bereitschaft zur EFQM-

Assessor_innenausbildung, inkl. Teilnahme als

Assessor_in bei Assessments

zeitliche Flexibilität und Reisebereitschaft

(österreichweit) sowie Interesse an

Weiterbildung

Kommunikationsstärke, hohe Team- und

Sozialkompetenz und Belastbarkeit

selbständige und exakte Arbeitsweise

Identifikation mit den Werten und der Kultur

einer öffentlichen Organisation mit

gesellschaftlichem Auftrag

Gender- und Diversitybewusstsein

Landesgeschäftsstelle, Bundesgeschäftsstelle

sowie externen Partner_innen

Mitwirkung und Erstellung des

Arbeitsprogramms des AMS Tirol

Mitglied des österreichweiten EFQM-Kernteams

Zuständigkeit für das Projektmanagement und

Leitung des "Projektboards" des AMS Tirol

Betreuung der Qualitätsbeauftragten in den

regionalen Geschäftsstellen

Koordination des Kund_innendienstteams Tirols

Organisation und Moderation von internen

Workshops und Veranstaltungen 

Zuständigkeit für den kontinuierlichen

Verbesserungsprozess und für das

Ideenmanagement

Betreuung und Koordination der internationalen

Kontakte bzw. Treffen

Betreuung interner Projekt- und Qualitätstools

Erstellung von Präsentationen und Berichten

Zusammenarbeit und Vertretung mit dem

Bereich Prozessmanagement

Das macht uns besonders:

Wir vom AMS verbinden Mensch und Arbeit auf

vielfältige Weise: Wir suchen Mitarbeiter_innen, die

ihren Antrieb darin sehen, Menschen und

Unternehmen neue Perspektiven am Arbeitsmarkt

zu geben und damit unsere Gesellschaft – aber

auch sich ganz persönlich weiterzuentwickeln.

Fachlich, menschlich und am Puls der Zeit.

Bereit für diese Herausforderung?

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung –

wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bewerbungsfrist : 08.02.2026

Jetzt bewerben

Wir setzen uns für Vielfalt, Chancengleichheit

und Inklusion ein und heißen Bewerbungen

aller qualifizierten Menschen unabhängig von

persönlichen Merkmalen ausdrücklich

willkommen.

https://ams-tirol.onlyfy.jobs/application/apply/2nt9ss68s7dckwg9xy8x5sp7nrxhi5w

